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	Il presente documento deve essere obbligatoriamente sottoscritto da tutti i soggetti per i quali è prescritto l'obbligo di presentazione del DGUE. 
Si precisa che le imprese cooptate non sono tenute ad assumere l’impegno di cui alla lett. c) della presente dichiarazione.


DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI OTTEMPERANZA L. 68/99 
E SULLE PARI OPPORTUNITÀ
All’Agenzia del Demanio 

Direzione Servizi al Patrimonio  

Gare e Supporto Legale
via Barberini 38

00187 Roma
Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/00, con consapevolezza delle responsabilità e delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del citato decreto in caso di dichiarazioni false o mendaci

Il/La sottoscritto/a       nato/a a       il 
(barrare la casella pertinente) 

 FORMCHECKBOX 
 legale rappresentante 
 FORMCHECKBOX 
 procuratore generale/speciale, giusta procura allegata 

dell’operatore economico 
DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA’ 
A. che, ai sensi delle disposizioni di cui alla legge 68/1999: 
 FORMCHECKBOX 
 è in regola,

 FORMCHECKBOX 
 non è in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, 
( questo operatore ha un numero di dipendenti alla data di presentazione della domanda di partecipazione alla “procedura aperta - ai sensi dell’art. 60, del D. Lgs. 50/2016 - per l’affidamento degli interventi finalizzati al collaudo statico ed all’arresto del degrado delle opere esistenti “Città dello Sport” – di Tor Vergata – ROMA, pari a 
( questo operatore 
 FORMCHECKBOX 
 ha ottemperato,

 FORMCHECKBOX 
non ha ottemperato
alle norme di cui alla Legge n. 68/1999, avendo inviato in data 
· (eventuale, in caso di situazioni particolari), avendo altresì proposto la convenzione, ovvero avendo richiesto esonero parziale, 
· tale situazione di ottemperanza alla legge può essere certificata dal competente Ufficio Provinciale di 
B. che, ai sensi dell’art. 47, comma 4 del D.L. 77/21, si impegna, a pena di esclusione, in caso di aggiudicazione del contratto, ad assicurare:
 FORMCHECKBOX 
  una quota pari al 10% per cento di occupazione giovanile
; 
C. (per gli operatori economici che occupano un numero pari o superiore a quindici dipendenti e non superiore a cinquanta non tenuti alla redazione del rapporto sulla situazione del personale, ai sensi dell'articolo 46 del decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198) che, ai sensi dell’art. 47, commi 3 e 3 bis del D.L. 77/21, si impegna, in caso di aggiudicazione, entro sei mesi dalla conclusione del contratto:
1) a consegnare alla Stazione Appaltante una relazione di genere sulla situazione del personale maschile e femminile in ognuna delle professioni ed in relazione allo stato di assunzioni, della formazione, della promozione professionale, dei livelli, dei passaggi di categoria o di qualifica, di altri fenomeni di mobilità, dell'intervento della Cassa integrazione guadagni, dei licenziamenti, dei prepensionamenti e pensionamenti, della retribuzione effettivamente corrisposta e a trasmettere la relazione alle rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di parità;
2) a consegnare alla Stazione Appaltante una relazione circa l'avvenuto assolvimento degli obblighi di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68, e illustri eventuali sanzioni e provvedimenti imposti a carico delle imprese nel triennio precedente la data di scadenza della presentazione delle offerte e a trasmettere la relazione alle rappresentanze sindacali aziendali
e dichiara altresì
3) che nei dodici mesi precedenti alla scadenza del termine per partecipare alla presente procedura, questo operatore economico non ha violato l’obbligo di cui al precedente punto sub 1) e che, pertanto, nei suoi confronti non ricorre l’interdizione automatica a parteciparte, in forma singola ovvero in raggruppamento temporaneo, ad ulteriori procedure di affidamento  afferenti agli  investimenti  pubblici finanziati, in tutto o in parte, con le risorse PNRR o PNC, prevista dall’art. 47, comma 6, secondo periodo, del D.L. 77/2021. 

Letto, confermato e sottoscritto digitalmente da:  
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� Per il calcolo della quota si deve far riferimento alle assunzioni funzionali, volte a garantire l’esecuzione del contratto aggiudicato, poste in essere dall’appaltatore. 
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