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A GENZTIA D E L DEMANIO

Direzione Regionale Friuli Venezia Giulia

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CONFLITTO DI INTERESSI E INCOMPATIBILITA ai sensi
dell’art. 6 bis della Legge 7 agosto 1990 n. 241 in relazione alle attivita connesse alla procedura
negoziata per I'affidamento della “PROGETTAZIONE DEFINITIVA ED ESECUTIVA, DA RESTITUIRE IN
MODALITA' BIM, E COORDINAMENTO DELLA SICUREZZA IN FASE DI PROGETTAZIONE DEI LAVORI
DI RISTRUTTURAZIONE DELLA PALAZZINA DA ADIBIRE AD ABITAZIONE DEL PREFETTO FACENTE
PARTE DEL COMPLESSO DENOMINATO "CASERMA REGINATO” SITO IN VIA PRACCHIUSO A
UDINE”.

CIG: 870313997F CUP: G27H18001890005

La sottoscritta FRANCESCA PALERMO nata a COSENZA il 21.07.1984 C.F. PLRFNC84L61D086F
domiciliata per la carica c/o 'Agenzia del Demanio - Direzione Regionale Friuli Venezia Giulia in via Gorghi,
18, Udine (UD), preso atto della determina di nomina del seggio di gara per la procedura in epigrafe ai sensi
degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/00, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del predetto DPR
in caso di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate

PREMESSO CHE
1) costituiscono casi di conflitto di interesse:
- le situazioni che determinano I'obbligo di astensione, previste dall’articolo 7 del D.P.R 16 aprile 2013, n.
62, secondo cui il dipendente si astiene “dal partecipare all'adozione di decisioni o ad attivita” che possano
coinvolgere interessi propri, ovvero di suoi parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi,
oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, ovvero, di soggetti od
organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito
significativi, ovvero di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero di
enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente
o dirigente;
- in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di convenienza;
2) costituiscono altresi conflitto di interesse, ai sensi dell’art. 42 ¢. 2 del D.Lgs. 50/2016, i casi in cui il
personale di una stazione appaltante che interviene nello svolgimento della procedura di aggiudicazione
degli appalti o delle concessioni o pud influenzarne, in qualsiasi modo, il risultato ha, direttamente o
indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale che pud essere percepito
come una minaccia alla sua imparzialita e indipendenza nel contesto della procedura di appalto o
concessione;

DICHIARA

l'insussistenza a proprio carico di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi e l'insussistenza di
condizioni di cui all'art. 77 co 4-5-6 del D.Lgs 50/2016 relativamente alla procedura di affidamento di cui in
oggetto

E SI IMPEGNA

a comunicare tempestivamente linsorgere di una situazione di conflitto di interesse che dovesse
manifestarsi nel corso dello svolgimento della procedura.
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