
Annuncio per la ricerca del Presidente e di un Componente dell’Organismo di Vigilanza (OdV) 
dell’Agenzia del Demanio

segue →

L’Agenzia del Demanio è alla ricerca di n° 1 Economista esperto di controlli aziendali interni (Posizione POdV_2025_EC)

e di n° 1 Legale penalista di impresa (Posizione POdV_2025_LEG), per la nomina, a cura dell’organo deliberante dell’Ente,

a membri esterni, con funzione di Presidente e Componente, dell’Organismo di Vigilanza costituito sensi dell’articolo 6,

comma 1, lettera b), del d.lgs. 8 giugno 2001, n. 231.

Possono presentare domanda tutte le persone fisiche interessate, esterne all’Agenzia, dipendenti della pubblica

amministrazione, dipendenti di enti di diritto privato, liberi professionisti e/o docenti universitari, in possesso dei requisiti di

ammissione di seguito indicati e disponibili ad assumere l’incarico a far data dal 1 luglio 2025.

• Laurea magistrale in Economia, per la posizione POdV_2025_EC.

• Laurea magistrale in Giurisprudenza, per la posizione POdV_2025_LEG.

• Dottorato di Ricerca o Master, in materie economiche o giuridiche, per entrambe le posizioni.

• Abilitazione alla docenza universitaria in materie economiche o abilitazione all’esercizio della professione di revisore

legale dei conti, per la posizione POdV_2025_EC.

• Abilitazione alla docenza universitaria in materie giuridiche o abilitazione all’esercizio della professione forense, per la

posizione POdV_2025_LEG.

• Avere già ricoperto incarichi di Presidente e/o componente di Organismi di Vigilanza, propriamente documentati

nell’allegato A, con specifica della durata di svolgimento degli incarichi e degli enti/società presso cui sono stati

ricoperti.

Figure professionali ricercate

Requisiti di ammissione

• Titolo di studio

• Titolo post lauream

• Abilitazione professionale

• Esperienza maturata

RIF: POdV_2025



segue →

• Cittadinanza italiana e godimento dei diritti politici o, in alternativa cittadinanza in uno degli Stati membri dell’UE,

godimento dei diritti politici e civili negli Stati di appartenenza e perfetta conoscenza della lingua italiana, parlata e

scritta.

• Non avere riportato condanne penali con sentenza passata in giudicato o con decreto penale di condanna divenuto

irrevocabile, oppure con sentenza di applicazione della pena ai sensi dell’art. 444 cpp da cui consegua l’interdizione,

anche temporanea, dai pubblici uffici o l’incapacità ad esercitare uffici direttivi.

• Non avere riportato in stati esteri condanne penali o altri provvedimenti sanzionatori per fattispecie corrispondenti a

quelle indicate al punto precedente.

• Non essere stati destinatari di misure cautelari personali, coercitive o interdittive per uno dei delitti (consumati o

tentati) previsti dagli artt. 24 e seguenti del D.Lgs. 231/2001, né avere carichi pendenti.

• Non essere destinatario di provvedimenti che riguardino l’applicazione di misure di prevenzione.

• Non essere stato dichiarato fallito, interdetto o inabilitato.

• Assenza negli ultimi cinque anni di sanzioni disciplinari irrogate da parte dell’Ente o Ordine di appartenenza.

• Non aver rivestito funzioni di amministrazione – nei tre esercizi precedenti alla nomina quale membro dell’OdV

ovvero all’instaurazione del rapporto di consulenza/collaborazione con lo stesso Organismo – di imprese sottoposte

a fallimento, liquidazione coatta amministrativa o altre procedure concorsuali.

• Non essere stato destituito o dichiarato decaduto dall’impiego presso una pubblica amministrazione.

• Assenza di qualsiasi causa di incompatibilità e/o inconferibilità prevista dalla normativa vigente per l’assunzione

dell’incarico.

• Assenza di conflitti di interesse, anche potenziali, con l’Agenzia e l’attività dalla stessa svolta, tali da pregiudicare 

l’indipendenza richiesta dal ruolo e dai compiti propri dell’OdV.

• Assenza di relazioni di parentela o affinità entro il 3° grado con componenti del Comitato di Gestione, soggetti apicali 

in genere, membri del Collegio dei Revisori e revisori incaricati dalla società di revisione.

• Possesso di adeguate e comprovate competenze sul funzionamento di Modelli di organizzazione, gestione e

controllo ai sensi del D. Lgs. 231/2001, per entrambe le posizioni ricercate.

• Possesso di adeguate competenze in Internal Auditing o sistemi di controllo interno e/o gestione dei rischi e dei

principali processi di organizzazione aziendale, per la posizione POdV_2025_EC.

• Possesso di adeguate e comprovate competenze in diritto penale e societario, con particolare riferimento all’ambito

definito dal D. Lgs. 231/2001, per la posizione POdV_2025_LEG.

• Requisiti soggettivi generali

Competenze tecnico specialistiche 

della posizione



Criteri di valutazione dei candidati da 

proporre all’organo deliberante dell’Ente 

per la nomina a Presidente e Componente 

esterno dell’OdV dell’Agenzia del Demanio

Luogo e modalità di svolgimento

Contratto

Durata degli incarichi

Compenso annuale per gli incarichi

La valutazione dei candidati sarà svolta per titoli, da Commissione esaminatrice che sarà all’uopo costituita, sulla

base dell’aderenza ai requisiti generali e professionali di cui al presente avviso, così come dichiarati dal candidato. La

Commissione potrà effettuare colloqui individuali per possibili chiarimenti sui requisiti dichiarati. Per l’incarico di

Presidente verrà proposta la nomina del candidato con il più alto punteggio conseguito in esito ai lavori della

Commissione esaminatrice.

Si rammenta che, in conformità alle vigenti disposizioni di legge, non può essere conferito l’incarico a:

• soggetti alle dipendenze di P.A., senza la preventiva autorizzazione dell’amministrazione di appartenenza del

dipendente;

• soggetti già dipendenti privati o pubblici collocati in stato di quiescenza, se non a titolo gratuito;

L’OdV si riunisce in presenza presso la sede della Direzione Generale dell’Agenzia del Demanio in Roma Via Barberini

38, ed opera nel rispetto del Modello 231 adottato dall’Agenzia e del Regolamento interno di funzionamento dell’OdV

dell’Agenzia. L’OdV potrà altresì operare da remoto.

Lettera d’incarico per prestazione d’opera professionale.

L’Organismo di Vigilanza dell’Agenzia del Demanio resta in carica tre anni e i suoi membri sono rieleggibili una

seconda volta; alla scadenza del mandato ciascun componente rimane in carica fino alla nomina del nuovo OdV.

Decorrenza degli incarichi: 1 luglio 2025.

I compensi riconosciuti dall’Agenzia del Demanio ai membri dell’OdV sono stabiliti come di seguito indicato:

• spetteranno al Presidente dell’OdV Euro 25.000,00 annui, importo omnicomprensivo al netto delle sole IVA e

Cassa previdenziale, se dovute;

• spetteranno al Componente esterno dell’OdV Euro 20.000,00 euro annui, importo omnicomprensivo al netto delle

sole IVA e Cassa previdenziale, se dovute.

Eventuali spese di viaggio, vitto e alloggio per lo svolgimento dell’incarico in Roma sono e restano a carico del

professionista.

Eventuali spese di viaggio, vitto e alloggio strettamente necessarie per lo svolgimento di trasferte presso sedi

dell’Agenzia del Demanio non localizzate in Roma saranno rimborsate, nei limiti della normalità, dietro presentazione

dei relativi giustificativi contabili.



Per candidarsi

Costituiscono utile riferimento in merito alla conoscenza dell’Agenzia del Demanio i seguenti documenti presenti sul sito istituzionale 

dell’Ente (www.agenziademanio.it):

 Statuto

 Regolamento di amministrazione e contabilità

 Modello di Organizzazione, gestione e controllo ex D.Lgs. 231/2001

 Piano triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza

 Impegno Etico

La candidatura deve essere presentata entro le ore 23:59 del giorno 3 giugno 2025 esclusivamente all’indirizzo di posta elettronica

dg.curriculaselezione@agenziademanio.it indicando nell’oggetto della mail «POdV_2025_EC per candidarsi alla posizione di

Economista esperto di controlli aziendali interni, ovvero «POdV_2025_LEG» per candidarsi alla posizione di Legale penalista di

impresa, allegando obbligatoriamente:

 Curriculum vitae in formato europeo della lunghezza massima di n. 5 pagine, idoneo a dimostrare le competenze e l’esperienza

professionale del candidato;

 Dichiarazione rilasciata ai sensi del DPR n. 445/2000 sul possesso dei requisiti di ammissione e sul possesso delle

competenze tecnico specialistiche necessarie per la posizione;

 Allegato A alla Dichiarazione di cui al punto precedente sulle esperienze professionali maturate in qualità di componente di

OdV;

 Fotocopia di documento di identità in corso di validità.

I candidati devono inoltre autorizzare il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento Europeo 2016/679 (GDPR).

Non saranno considerate valide le candidature prive della suddetta documentazione adeguatamente sottoscritta ovvero pervenute

fuori termine previsto. Non saranno prese in considerazione altre modalità di candidatura.

Si prega di evidenziare l’indirizzo di posta elettronica a cui far pervenire eventuali successive comunicazioni.

Ulteriori informazioni


