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DELIBERA N. 152/2026 

ROMA, 24 MARZO 2026 

IL COMITATO DI GESTIONE 

Nella riunione odierna, con la partecipazione del Direttore dell’Agenzia, Dott.ssa Alessandra dal Verme, che 

lo presiede, e dei componenti del Comitato, Cons. Anna Corrado, Dott.ssa Anna Lilli, Dott.ssa Daniela Rota e 

Ing. Paolo Maranca;  

presente per il Collegio dei Revisori dei conti, la Dott.ssa Luisa D’Arcano, Presidente del Collegio, il Dott. Primo 

Ferranti e il Dott. Daniele Cuppone, membri effettivi del Collegio;  

presente in rappresentanza della Corte dei Conti, il Cons. Francesco Albo, delegato al controllo sulla gestione 

finanziaria dell’Agenzia a norma dell’art. 12 della Legge n. 259/1958; 

presente la Dott.ssa Maria Cozzolino, segretario del Comitato di Gestione e, con il consenso dei presenti, 

l’Avv. Veronica Varone per la verbalizzazione; 

visto lo Statuto, modificato e integrato con delibera del Comitato di Gestione adottata nella seduta del 

12.10.2021, approvato dal Ministero dell’Economia e delle Finanze con nota prot. n. 0015474/2021 del 

25.11.2021 con suggerimenti recepiti dal Comitato di Gestione nella seduta del 7.12.2021 e pubblicato nel 

sito istituzionale dell’Agenzia del Demanio in data 17.12.2021 comunicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 309 del 

30.12.2021; 

visto il Regolamento di amministrazione e contabilità, deliberato dal Comitato di Gestione in data 

12.10.2021, approvato dal Ministero dell’Economia e delle Finanze con nota prot. n. 0015514/2021 del 

26.11.2021 con condizioni recepite dal Comitato di Gestione nella seduta del 7.12.2021, pubblicato nel sito 

istituzionale dell’Agenzia del Demanio in data 17.12.2021; 

visto l’Impegno etico vigente deliberato dal Comitato di Gestione il 17 dicembre 2025 (delibera n. 145), che 

ha abrogato e sostituito a ogni effetto il previgente; 

considerato che, nell’ambito delle misure organizzative poste in essere per addivenire alla certificazione della 

parità di genere cd. UNI PDR 125:2022, cui l’Agenzia ambisce, con comunicazione organizzativa del 6 marzo 

2026 è stato istituito un nuovo organismo interno, il Comitato guida Diversità Equità e Inclusione (DE&I), tra 

le cui funzioni vi è la supervisione del clima aziendale e la gestione delle segnalazioni per eventuali abusi e 

molestie, temi – questi - oggetto dell’Impegno etico; 

ravvisata l’opportunità di integrare l’Impegno etico, recentemente aggiornato, inserendo tra i soggetti che 

ne vigilano l’osservanza, oltre al Responsabile per la prevenzione della corruzione e della trasparenza (RPCT) 

e all’Organismo di vigilanza (OdV), anche il nuovo Comitato guida DE&I, cui poter rivolgere segnalazioni di 

possibili violazioni dell’Impegno etico;  

preso atto che le modifiche sono state proposte congiuntamente dalla Direzione Risorse Umane e 

Organizzazione e dall’Internal audit, considerati i ruoli rivestiti nella vigilanza e applicazione della normativa 

di cui trattasi; 
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tenuto conto che l’Impegno etico aggiornato è stato sottoposto all’Organismo di vigilanza, in considerazione 

del ruolo rivestito, che non ha eccepito rilievi; 

tenuto conto altresì che delle modifiche è stato informato altresì il Comitato paritetico per la valorizzazione 

del benessere di chi lavora in Agenzia del Demanio e contro ogni forma di discriminazione e di contrasto al 

mobbing, al quale partecipano i rappresentanti delle sigle sindacali; 

su proposta del Direttore,  

DELIBERA 

ai sensi dell’art. 6, comma 5, lett. e) l’approvazione dell’aggiornamento dell’Impegno etico dell’Agenzia, 

allegato alla presente delibera.  

L’Impegno aggiornato sostituisce a ogni effetto quello vigente, approvato con delibera del Comitato di 

Gestione del 17 dicembre 2025. 

Il Comitato dà mandato al Direttore degli adempimenti conseguenti, ivi inclusa la pubblicazione del 

documento sulle reti Internet e intranet al fine di darne massima diffusione. 

Il Presidente  

Alessandra dal Verme  

        Firma autografa apposta sull’originale 

    Il Segretario  

Maria Cozzolino  

Firma autografa apposta sull’originale 

 


