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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  TROCKER MARTIN 

Indirizzo  Piazza del Tribunale, 2 

Telefono  0471 280734 

Fax  063 505 16 065 

E-mail  martin.trocker@agenziademanio.it 

 

Nazionalità  Italiana 
 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Da Luglio 2018 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Agenzia del Demanio – Direzione Regionale Trentino Alto Adige 

Piazza del Tribunale 2, Bolzano (BZ); 

• Tipo di azienda o settore  Esperto Tecnico Lavori 

• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità   

 

• Date (da – a)  Da Luglio 2015 a Luglio 2018 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Studio di Ingegneria Bergmeister s.r.l. 

via Isarco 1, Varna (BZ); 

• Tipo di azienda o settore  Ingegnere senior 

• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità   

 

• Date (da – a)  Da Settembre 2011 a Luglio 2015 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Studio di Ingegneria PlanTeam | PM-Service | Seehauser & Partner s.r.l. 

Via del Macello 29, Bolzano (BZ); 

• Tipo di azienda o settore  Ingegnere senior 

• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità   

 

• Date (da – a)  Da Luglio 2008 a Luglio 2011 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Studio di Ingegneria Schlaich Bergermann & Partner GmbH 

Hohenzollernstr. 1, Stoccarda (D); 

• Tipo di azienda o settore  Ingegnere 

• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità   
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

 

• Date (da – a)  Da Marzo 2017 a Maggio 2017 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Ordine degli Ingegneri di Bolzano 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso di specializzazione in prevenzione incendi, ai sensi del D.M. 05/08/2011 

• Qualifica conseguita  Iscrizione negli elenchi dei professionisti antincendio del Ministero dell’Interno (DM 5/8/2011) 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  Da Gennaio 2014 a Febbraio 2014 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Scuola professionale provinciale per l’industria e l’artigianato 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso di formazione Coordinatore per la Sicurezza, ai sensi del D.Lgs. 81/08 

• Qualifica conseguita  Abilitazione per Coordinatore per la Sicurezza nei cantieri, ai sensi del D.Lgs. 81/08 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

  

 

• Date (da – a)  Dal 2003 al 2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Università degli Studi di Firenze 

Facoltà di Ingegneria 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Ingegneria Edile e Architettura (Classe 4/S) 

• Qualifica conseguita  Dottore Magistrale in Ingegneria Edile 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 Laurea Specialistica 

 

• Date (da – a)  Dal 1998 al 2003 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Istituto Tecnico per Geometri 

“Peter Anich” 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Topografia, Estimo, Costruzioni, Tecnologia delle Costruzioni 

• Qualifica conseguita  Diploma di Geometra 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 Scuola Secondaria di Secondo Grado 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 

MADRELINGUA  ITALIANO  E TEDESCO 

 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  Eccellente 

• Capacità di scrittura  Buono 

• Capacità di espressione orale  Eccellente 
 

  SPAGNOLO 

• Capacità di lettura  Buono 

• Capacità di scrittura  Elementare 

• Capacità di espressione orale  Buono 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 OTTIME COMPETENZE RELAZIONALI 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 OTTIME COMPETENZE ORGANIZZATIVE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 OTTIME COMPETENZE TECNICHE 

 

PATENTE O PATENTI  B 

 


