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INFORMAZIONI PERSONALI

POSIZIONE RICOPERTA

TITOLO DI STUDIO

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

DAL 01/03/2022
9/2018-2/2022
3/2017-8/2018

2/2016-2/2017
1/2015-1/2016
1/2013-12/2014

7/2012-12/2012
7/2008-6/2012

7/2006-6/2008

11/2005-7/2006

4/2004-10/2005

DAL 2004

(DAL 1/01/2001 — AL 31/08/2006)

Curriculum Vitae Vittorio Vannini

Vittorio Vannini

Dirigente
Agenzia del Demanio

Diploma di Geometra

Direttore Regionale Calabria
Direttore Regionale Sicilia
Direttore Regionale Abruzzo e Molise

Responsabile Ufficio del Direttore Regionale — Vicedirettore Regionale
Direzione Regionale Sicilia

Responsabile U.O. Enti
Direzione Regionale Toscana e Umbria

Responsabile PA e Locazioni Passive
Direzione Centrale Gestione Patrimonio Immobiliare dello Stato

Responsabile Servizi Territoriali Toscana e Umbria - Fi 2
Direzione Regionale Toscana e Umbria
(Fino Al 31/10/2012 Filiale Toscana E Umbria)

Responsabile Servizi alla PA Toscana
Filiale Toscana e Umbria
(Fino al 31/12/2008 Filiale Toscana)

Responsabile Servizi alla PA Roma Capitale
Roma Capitale

Servizi alla PA Toscana
Filiale Toscana

Ufficio Di Arezzo
Filiale Toscana

Agenzia del Demanio EPE

Responsabile del Servizio di prevenzione e protezione x Arezzo e Firenze;
coordinatore unita di vigilanza ; amministratore PA della Filiale Toscana
dellAgenzia del Demanio

Agenzia del demanio Filiale Toscana via laura/via dell’Agnolo 50121 FIRENZE

= Responsabile Servizio-Amministratore
Attivita o settore Gestione patrimonio dello Stato e Locazioni Passive e RSPP
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(DAL 16/12/1996 —AL  Responsabile Unita Funzionale Lavorativa (UFL) “Patrimonio dello Stato “ 4°
31/12/2000)  reparto Ufficio del Territorio di Arezzo

[Ufficio del Territorio Arezzo via Petrarca 52 Arezzo
= Responsabile Servizio
Attivita o settore Gestione patrimonio dello Stato e Locazioni Passive

(DAL 16/11/1996 — AL Segretario Commissione Censuaria di Arezzo —vice ufficiale Rogante ufficio del
31/12/2000)  Territorio di Arezzo

Ufficio del Territorio Arezzo via Petrarca 52 Arezzo
= Segretario
Attivita o settore Patrimonio immobiliare privato -Gestione patrimonio dello Stato

(DAL 2/07/1979 —-AL 15/12/1996) ~ Tecnico sezioni Erariali Ufficio Tecnico Erariale di Arezzo con esperienze (3 anni)
anche nelle sezioni catastali (NCT-NCEU)
Ufficio Tecnico Erariale di Arezzo via Petrarca 52 Arezzo

= Responsabile Servizio

Attivita o settore Gestione patrimonio dello Stato e Locazioni Passive

ISTRUZIONE E FORMAZIONE ]

(24/09/2014)  Autosviluppo Responsabili UO
Agenzia del demanio

= Autosviluppo-Valorizzare le Persone-Gestione e Valorizzazione dei collaboratori-sviluppo delle
competenze

Workshop Storytelling

(SETTEMBRE/NOVEMBRE2014 Agenzia del Demanio

)

= Aut6osviluppo delle competenze manageriali

(OTTOBRE 2013)  Simulazioni e declinazione modello manageriale
Agenzia del demanio
tre giornate, per condividere e co-elaborare competenze e comportamenti concreti ed agibili, a sostegno della
vostra quotidiana azione manageriale:
° Simulazioni Manageriali, ovvero un laboratorio didattico esperienziale della durata di due giornate;
e  Declinazione del modello manageriale, ovvero un focus group della durata di una giornata.
(ANNO 2012 E PRECEDENTI)  Coaching Gestione collaboratori — Razionalizzazioni — Benessere
organizzativo — Negoziazione con la PA —Gestione Risorse Umane
— Business Writing — Gestione Riunione organizzazione e
Programmazione — Progetto Cresco-Il Governo del Territorio | e II-
Vigilanza-Locazione e Concessione —Estimo di base- corsi per
RSPP-La gestione economica dei patrimoni immobiliari-Estimo
avanzato

COMPETENZE PERSONALI ]

LINGUAMADRE ltaliano

ALTRE LINGUE COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
LETTURATESTI PRODUZIONE
ASCOLTO TECNICI INTERAZIONE ORALE
Inglese A/l B/1 Al A/l A1
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COMPETENZE COMUNICATIVE

COMPETENZE
ORGANIZZATIVE E
GESTIONALI

COMPETENZE
PROFESSIONALI

COMPETENZE INFORMATICHE

ALTRE COMPETENZE

PATENTE DI GUIDA
ULTERIORI INFORMAZIONI

PROGETTI

RICONOSCIMENTI

DATI PERSONALI

Curriculum Vitae Vittorio Vannini

buone competenze comunicative acquisite durante le varie esperienze da responsabile di consistenti

gruppi di lavoro

attualmente responsabile di un team di 13 persone e gestore di team da almeno 10 anni-

ottima padronanza dei processi di gestione compendi immobiliari pubblici

buona padronanza degli strumenti Microsoft Office

Strategico-politiche acquisite in 20 anni da consigliere comunale 10 anni da assessore comunale e

sovracomunale, presidente di commissioni consiliari varie( urbanistica, ambiente etc etc)
Rappresentante per la Provincia di Arezzo nel Consiglio di Amministrazione della societa

pubblico/privata “Casentino Sviluppo e Turismo’- Dirigente sportivo nellambito della FIGC della
squadra di calcio paesana - Presidente Associazione culturale “Castel Focognano societa per la

Storia” - Presidente associazione culturale “Pietro Nenni” di Castel Focognano-

Categoria B

= Coordinatore e Tutor di stagisti nel progetto scuola —lavoro fra Ufficio del Territorio di Arezzo ed

istituto tecnico per Geometri di Arezzo
Cavaliere Ordine al Merito della Repubblica Italiana

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196

"Codice in materia di protezione dei dati personali”.
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