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INFORMAZIONI PERSONALI Arch. Danilo Faelli 
 

POSIZIONE RICOPERTA Responsabile di U.O. 
Agenzia del Demanio 

 
ESPERIENZA 

PROFESSIONALE 

 
 
DA L 3/2/2022 Responsabile Servizi Territoriali Veneto –

VE 3   Direzione Regionale Veneto 
 

10/2017- 2/2/2022 Responsabile Servizi Territoriali Veneto –VI  
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  Direzione Regionale Veneto 

 
 

16/10/2016-9/2017 Responsabile Servizi Tecnici Emilia Romagna 
Direzione Regionale Emilia Romagna 

 
 

1/4/2014-15/10/2016 
 
 
 

7/2012-3/2014 
 
 
 

10/2010-6/2012 
 
 

3/2009-9/2010 
 
 

2/2007-2/2009 

Responsabile Servizi Territoriali Marche - AN 2 
Direzione Regionale Marche 

 

Responsabile Servizi Territoriali Friuli - UD 1 
Direzione Regionale Friuli Venezia Giulia 
(Fino al 31/10/2012 Filiale Friuli Venezia Giulia) 

 
Responsabile Servizi Operativi Friuli 
Filiale Friuli Venezia Giulia 

 
Servizi alla PA Emilia Romagna 
Filiale Emilia Romagna 

 
 
 

Supporto Tecnico Specialistico Emilia Romagna 
Filiale Emilia Romagna 

 
 

DAL 2008 AGENZIA DEL DEMANIO EPE 
 

Responsabile dell’ufficio tecnico del settore gare 
POSIZIONE 

 
DA 2003 A 2007 Datore di Lavoro: “ Impresa Pizzarotti & C. S.p.A “ Via A.M. Adorni,1 – Parma. 

 
 

Principali attività 
Gestione, programmazione, organizzazione e coordinamento delle attività e delle fasi di 
progettazione relative alle varianti dei progetti di gara volti ad ottimizzare gli aspetti economici, 
funzionali , architettonici ed esecutivi (metodologie e fasi costruttive delle singole opere) quali 
elementi imprescindibili per rendersi competitivi e quindi appetibili in fase di aggiudicazione. Le 
attività hanno riguardano tutto il ciclo produttivo dell’opera oggetto di gara includendo anche 
l’aspetto progettuale cantieristico che tiene conto, evidentemente, delle normative in materia che 
purtroppo in alcuni casi si tende a non considerare, ma che potrebbero essere determinanti per 
un positivo risultato in sede di gara e successivamente in fase esecutiva. 
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Il percorso necessario al raggiungimento dell’obbiettivo risultava molto articolato è veniva gestito 
secondo una logica di project management e quindi come un ciclo che ha un inizio ed una fine 
e che individua le seguenti aree: definizione; pianificazione; esecuzione; controllo e chiusura. 
Tutto ciò ha comportato, quindi, un coordinamento sia del personale per la stesura degli 
elaborati che la cura dei contatti con fornitori e progettisti esterni per le verifiche rispettivamente 
economiche e strutturali delle scelte progettuali. 
Esecuzione dei seguenti lavori: 

 
- gara acquisita per il completamento del collegamento autostradale tra le città Catania e 

Siracusa (committente ANAS). Importo lavori € 564.8 7.294,00 
- collegamento Autostradale tra le città di Brescia e di Milano di circa 60 km (committente 

BREBEMI S.p.A. di Brescia).Stima di importo dei lavori €1.580 mil. 
- progetto della tratta AV/AC Milano – Verona di circa 112 km (committente General 

Contractor CEPAV DUE consorzio ENI per Alta Velocità) - progetto definitivo della 
Stazione di Montichiari.Stima di Importo lavori € 47. 20 mil. 

- progetto preliminare raccordo autostradale Campogalliano – Sassuolo di collegamento tra 
la A22 e la S.S.467 Pedemontana.Stima di importo dei lavori € 285 mil 

- gara per il progetto di variante alla S.S. 212 tra il bivio di Pietrelcina e lo svincolo per 
San Marco dei Cavotti (committente ANAS).Importo lavori € 225.611.829,72 

- gara per il progetto preliminare per l’integrazione del sistema Transpadano direttrice 
Cremona – Mantova (committente Infrastrutture Lombarde) 

- gara acquisita per il progetto esecutivo per l’autostrada Salerno Reggio Calabria (sarc0) 
delle opere di ammodernamento ed adeguamento alle Norme C.N.R. soluzione a 3+3 
corsie di marcia più relative corsie di emergenza tronco 1° tratto 5° lotto 4° - dal km 47+800 
al km 53+800 (committente ANAS S.p.A.).Importo lavori € 191.118.563,2 

- gara per il progetto esecutivo per l’autostrada Salerno Reggio Calabria (sarc1) delle opere 
di ammodernamento ed adeguamento alle Norme C.N.R tronco 1° tratto 5° lotti: 1°- 5° - 
6° - 7° (committente ANAS S.p.A.).Importo lavori € 500 mil. 

- gara per il progetto esecutivo per l’autostrada Salerno Reggio Calabria (sarc2) delle opere 
di ammodernamento ed adeguamento alle Norme C.N.R dal km 393+500 al km 423+300 
(committente ANAS S.p.A.Importo lavori  € 99.798.416,94) 

- gara per il progetto esecutivo per l’autostrada Salerno Reggio Calabria (sarc3) delle 
opere di ammodernamento ed adeguamento alle Norme C.N.R dal km 423+300 
(svincolo di Sicilia incluso) al km 442+920 (committente ANAS S.p.A.).Importo lavori € 
507.845.378,80. 

- gara acquisita per il progetto esecutivo per l’autostrada Salerno Reggio Calabria (sarc4) 
delle opere di ammodernamento ed adeguamento alle Norme C.N.R tronco 2° tratto 6° e 
tronco 2° tratto 7°(committente ANAS S.p.A.).Importo lavori € 337.331.980,90. 

- gara per il progetto esecutivo per l’autostrada Salerno Reggio Calabria (sarc5) delle opere 
di ammodernamento ed adeguamento alle Norme C.N.R tronco 1° tratto 7° lotti: 1° 
- 2° - 3° - 4° e 5° (committente ANAS S.p.A.).Importo lavori € 766.115.742,41. 

- progetto per il padiglione biplanare P09 Fondazione Fiera di Milano (committente 
regione Lombardia). 

- gara per la progettazione esecutiva del passante ferroviario A.V. del nodo di Firenze, 
della nuova stazione A.V., delle opere infrastrutturali. Importo lavori € 900 mil. gara per il 
progetto preliminare dell’autostrada A4 – variante di Mestre “IL PASSANTE 
AUTOSTRADALE”. Importo lavori € 750 mil 

- gara per il progetto definitivo del raccordo autostradale tra autostrada della CISA A15 e 
l’autostrada del Brennero a Fontevivo (PR) e Nogarole Rocca (VR) (committente 
Autocamionale della CISA S.p.A.) (vedi scheda n. 7).Importo lavori € 2.438.006,83. 

- gara acquisita del progetto della variante Est (Romania) (committente Compania 
Nationala de Autostrazi si  Drumuri  Nationale  din  Romania).  Importo  lavori € 
36.678.246,96 

- gara acquisita del progetto della variante Est (Romania) (committente Compania 
Nationala  de  Autostrazi si  Drumuri  Nationale  din  Romania).Importo  lavori € 
36.678.246,96 

- gara per l’affidamento a Contraente generale della progettazione definitiva, esecutiva e 
della realizzazione del ponte sullo Stretto di Messina.Importo lavori € 4600 mil 

- gara per il progetto definitivo della direttrice autostradale Civitavecchia – Orte – Terni – 
Rieti (committente ANAS S.p.A.).Importo lavori € 170 mli 

- gara per lavori di costruzione della E90 tratto SS 106 Jonica (dg 21) dallo svincolo di 
Squillace allo svincolo di Sieri Crichi e lavori di prolungamento della SS 280 dei Due Mari 
dallo svincolo di San Sinato allo svincolo di Germaneto (committente ANAS 
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S.p.A.).Importo lavori € 550 mil 
- gara per lavori di ammodernamento in nuova sede del tratto Palazzi – Paulonia della 

strada statale 106 Jonica (committente ANAS S.p.A.) (dg22).Importo lavori € 330 mil 
- gara per l’affidamento del completamento della progettazione, della realizzazione e 

gestione del collegamento autostradale e pedaggio tra le città di Asti e di Cuneo 
(committente ANAS S.p.A.).Importo lavori € 1600 mil. 

- gara acquisita del progetto del nuovo Pronto soccorso dell´Ospedale Maggiore di Parma. 
Importo lavori € 10.172.000,00 

 
 
 

POSIZIONE Progettista 
 
 

DA 1999 A 2003 Datore di Lavoro: “Edildomus s.n.c.” viale Porro, 2/4 - Fidenza (PR) 
 

Principali attività 
progettista e supervisione dei lavori per interventi in appartamenti ed alberghi in Parma e 
Salsomaggiore Terme 

 
 
 

POSIZIONE Progettista 

DA 1998 A 1999 Datore di Lavoro: “Intergroup Italia s.r.l” in zona Crocetta – Parma (PR) 

Principali attività 
Collaborazione alla progettazione e allo sviluppo di progetti esecutivi complessi di carpente 
metallica e direzione lavori dei seguenti interventi: 

- esecuzione di percorsi sospesi in vetro per la Cripta della Basilica di Aquileia (UD) 

- esecuzione della struttura di sostegno della copertura della cupola dell'Aula Liturgic 
della nuova chiesa di Padre Pio a S. Giovanni Rotondo (FG) 

 
 
 

POSIZIONE Progettista 

 

 
ANNO  1998 Datore di Lavoro: “ Studio Linea Arch. Guido Veneziani & C. Srl” p.zza delle Fontane Marose, 4 – 

Genova (GE) 
 

Principali attività 
Collaborazione alla progettazione architettonica per il progetto di autosilo a cinque livelli in piazza 
Palermo a Genova 

 
 

POSIZIONE Progettista 
 
 

DA 1998 A 1999 Datore di Lavoro: “Studio di progettazione Ing. Albert”- Genova (GE) 

Principali attività 
Collaborazione alla progettazione dei seguenti lavori: 

- progetto esecutivo per la realizzazione di autosilo interrato, a quattro livelli, con 
struttura in c.a. in via Neghelli ad Alassio (SV) 

- progetto di consolidamento di Palazzo della Rovere (edificio settecentesco a tre piani 
ed un piano interrato) in piazza Duomo a Savona 

- progetto di ristrutturazione di palazzo d'epoca a sette piani in Vico Pace a Genova 

 
 

POSIZIONE Geometra 
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DA 1993 A 1998 Datore di Lavoro: “Arch. Progest Srl” - Genova (GE) 
 

Principali attività 
Attività di progettazione residenziale e infrastrutturale 

 
 
 

POSIZIONE Geometra 
 
 

DA 1990 A 1992 Datore di Lavoro: “ Impresa edile Cella s.r.l. “- Genova (GE) 
 

Principali attività 
geometra per mansioni direzionali riguardanti la cantieristica e l’esecuzione di edificio multipiano 
D.E.A. Dipartimento di Emergenza e Accettazione pediatrico all’interno dell’ospedale “G. 
Gaslini” di Genova 

 
 

POSIZIONE Sottotenente di complemento - tecnico 
 
 
 

ANNO 1990 Datore di Lavoro: Ministero della Difesa – Genio Militare – Caserma Andrea Doria – primo reparto 
infrastrutture 

 
Principali attività 
tecnico incaricato, mansioni organizzative e di direzione presso la caserma Andrea Doria a Genova 
per lavori nell’ambito della programmazione, progettazione e manutenzione delle caserme attribuite 
all’ufficio di competenza 

 
 
 

FORMAZIONE 
Date (da – a) Dicembre 2011 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 
Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Agenzia del Demanio - Formazione 
 

Corso: Formazione manageriale e team coaching 

 
 

Date (da – a) Giugno 2011 
Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 
Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Agenzia del Demanio - Formazione 
 

Corso: Benessere organizzativo e stress lavoro correlato 

 

Date (da – a) Giugno 2011 
Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 
Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Agenzia del Demanio - Formazione 

Corso: Razionalizzazione 

 
 

 
Date (da – a) Marzo 2011 
Nome e tipo di istituto di Agenzia del Demanio - Formazione 
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istruzione o formazione 
Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 
Corso: Gestione efficace dei progetti 

 

Date (da – a) Dicembre 2010 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 
Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Agenzia del Demanio - Formazione 

Corso: Tecniche di negoziazione 

 

Date (da – a) Ottobre 2010 
Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 
Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Agenzia del Demanio - Formazione 

Corso: Gestione risorse umane 

 

Date (da – a) Marzo 2009 
Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 
Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Agenzia del Demanio - Formazione 
 

Corso avanzato: Attività e procedure catastali 

 

Date (da – a) Febbraio 2009 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 
Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Agenzia del Demanio - Formazione 

Corso: Ispettori Demaniali 

Qualifica conseguita Ispettore demaniale 
 
 
 

Novembre 2008 
Date (da – a) 

 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 
Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Agenzia del Demanio – Sviluppo Organizzativo 
 

Assessment Center del Potenziale 
Le finalità del progetto quelle di: 

- diagnosticare, attraverso strumenti il più possibile oggettivi le potenzialità di cui 
-disponi, sia in termini di aree di forza che di aree di eventuale miglioramento; 

- raccogliere elementi utili per le attività di formazione e fornire ai partecipanti 
l’opportunità di sviluppare una crescente consapevolezza e 
responsabilizzazione rispetto ai propri percorsi di autosviluppo. 

 

Date (da – a) Luglio 2008 
Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 
Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Agenzia del Demanio - Formazione 
 

Corso: Gestione Economica di Patrimoni Immobiliari 

 

Date (da – a) 2006 
Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 
Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
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C

o

rso Nazionale di Bioarchitettura in Parma 

Corso di Bioarchitettura 

Qualifica conseguita Attestato di frequenza 

Date (da – a) 2002 
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Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 
Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Ordine degli architetti di Parma 

Corso di Formazione Sicurezza del Lavoro settore edile (D.Lgs 494/96) 

Qualifica conseguita Coordinatore per la sicurezza in fase di progettazione e di esecuzione 

Date (da – a) 2001 
Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 
Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Ordine degli Architetti Pianificatori Paesaggisti e Conservatori della provincia di Parma 

Iscrizione all’Albo professionale degli Architetti Pianificatori Paesaggisti e Conservatori 
della provincia di Parma 

Qualifica conseguita Numero di iscrizione 684 del 2001 
 
 

ISTRUZIONE 

Date (da – a) 2000 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 
Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Università degli Studi di Genova 

Abilitazione all’esercizio della professione 

Qualifica conseguita Architetto abilitato 

Date (da – a) Anno accademico 1998/99 
Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 
Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 
 

Qualifica conseguita 

Università degli Studi di Genova 
 

Laurea in architettura con indirizzo progettuale - Tesi di laurea in Rilievo e analisi tecnica 
dei monumenti antichi dal titolo Tre chiese della "chiusa" medioevale lunigianese relatore 
prof. T. Mannoni 

Dottore in architettura 

 

Date (da – a) 1989 
Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 
Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

I.T.S. “Michelangelo Buonarroti” di Genova 

Diploma di geometra 

Qualifica conseguita Geometra 
 
 
 
 
 

COMPETENZE PERSONALI 
 
 

LINGUA MADRE ITALIANO 

ALTRE LINGUE 

 
 

Inglese  A 1/2 A 1/2 A 1/2 A 1/2 A 1/2 
Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato 
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

COMPRENSIONE PARLATO 
PRODUZIONE 

SCRITTA 

ASCOLTO LETTURA INTERAZIONE 
PRODUZIONE 

ORALE 
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COMPETENZE 
COMUNICATIVE 

Buone competenze comunicative e di negoziazione. Tali caratteristiche sono un elemento 
fondamentale in ogni rapporto lavorativo che possa coinvolgere soggetti interni o esterni dell’ufficio. 
Infatti, grazie alle capacità di mediazione e comunicative è possibile risolvere a proprio favore diverse 
questioni lavorative. Le attività più importanti dell’Agenzia del Demanio sono particolarmente 
articolate, necessitando relazioni col privato oppure con l’Ente Pubblico con azioni di mediazione 
finalizzate al raggiungimento dell’obiettivo prefissato. 

 

COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE E 

GESTIONALI 

Ufficialmente dal 2003 la professione mi ha portato alla gestione, programmazione, 
organizzazione e coordinamento di personale. Il percorso necessario al raggiungimento 
dell’obiettivo di un progetto viene gestito secondo una logica di project management e quindi 
come un ciclo che ha un inizio ed una fine e che individua le seguenti aree: definizione; 
pianificazione; esecuzione; controllo e chiusura. Si segue una logica di disciplina che organizza 
e gestisce le risorse a disposizione per assicurare che un progetto sia completato secondo lo 
scopo, la qualità, il tempo e il costo stabiliti. Riveste notevole importanza in tutto il processo 
l’analisi del processo lavorativo che porta ad una suddivisione in step Work Breakdown Structure 
(WBS) permettendo una lettura più semplificata anche del più complesso dei lavori che si 
intende affrontare. 

 

COMPETENZE 
PROFESSIONALI 

Capacità di leadership con la ricerca e l’interesse di far crescere i collaboratori. 
Infatti pongo molta attenzione ai rapporti interpersonali nell’ambito lavorativo che considero un motore 
necessario per il raggiungimento di obiettivi prefissati soprattutto se riguardano e coinvolgono un 
gruppo di lavoro. Una delle situazioni che si riscontrano maggiormente è la difficoltà a far gruppo tra i 
collaboratori, ovviamente direttamente proporzionale all’aumentare delle numero delle persone 
coinvolte. Le criticità che emergono non riguardano le competenze lavorative, che risultano dati 
oggettivi, ma il comportamento legato alla singola persona che obbliga ad adottare un rapporto 
diverso e personalizzato e che deve comunque essere equilibrato in relazione agli altri. Il fine ultimo è 
quello di arrivare ad avere un ambiente lavorativo equilibrato e sereno che permetta di massimizzare 
l’operatività lavorativa. 
In sintesi si elencano le tre categorie nelle quali si pone attenzione: valutazione nel capire chi 
siano le persone giuste al posto giusto; coaching quale guida che permetta di trasferire 
metodologie e processi; ricerca di un clima di confidenza nei singoli collaboratori attraverso la 
motivazione, la cura e il riconoscimento, stimolando il gruppo e i singolo. 
Capacità di autorevolezza e decisionalità. 
Tale capacità, come la precedente, viene evidentemente riconosciuta dalle altre persone con cui si 
hanno abitualmente rapporti lavorativi. Infatti, tale riconoscimento non avviene con atteggiamenti 
energici oppure in maniere dure, ma con comportamenti di mediazione che portano a convincere i 
soggetti che partecipano alla vita lavorativa. Così facendo si ottiene l’autorevolezza riconosciuta e 
convinta delle persone con cui si ha a che fare. Sotto questo aspetto e riferendomi principalmente all’ 
interrelazione con capi, collaboratori e colleghi ho ricevuto un buon riscontro in relazione al mio modo 
di comportarmi che mi ha portato a ricevere manifestazioni di rispetto e considerazione da parte di 
coloro con cui ho interagito. Essere fermi nelle richieste trasmettendo sicurezza, ma al contempo 
essere comprensivi e riconoscere i meriti quando serve, è l’aspetto principale che mi caratterizza. 

 

COMPETENZE INFORMATICHE -Ottima conoscenza del Pacchetto Office:Ms Office, Open Office. 
-Autocad 
-programmi di rielaborazione immagini al computer: Adobe, Photoshop 

 

ALTRE 
COMPETENZE/CAPACITÀ 

Propensione alla sintesi verso i processi lavorativi con ricerca e analisi delle soluzioni più appropriate 
applicandole al caso specifico incontrato 

 

PATENTE DI GUIDA Patente B per autovettura 
 
 

DATI PERSONALI Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 
"Codice in materia di protezione dei dati personali”. 


