AGENZ I A DL L DEMANIO
Direzione Servizi al Patrimonio

VERBALE DI GARAN. 3

Oggetto: PROCEDURA APERTA PER LA SELEZIONE DI TRE OPERATORI CON | QUALI
STIPULARE UN ACCORDO QUADRO, Al SENSI DELL’'ART. 54 DEL D.LGS. 50/2016, PER LA
SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO_CIG 95531737BF

Seduta pubblica telematica di apertura delle offerte economiche

Il giorno 24 febbraio 2023 alle ore 12:10 si & riunita, in seduta pubblica telematica attraverso I'ausilio
dell'infrastruttura informatica a disposizione, mediante Sistema telematico (di seguito anche solo
“Sistema”), in modalita ASP (Application Service Provider) (Piattaforma telematica
www.acquisitinretepa.it”), la Commissione giudicatrice, nominata con nota prot. n. 1890 del
25/01/2023 della Direzione Servizi al Patrimonio dell’Agenzia del Demanio, composta come segue:

- dott. Stefano Lambarelli: Presidente
- sig. Francesco Siscaro: Componente
- dott.ssa Sonia Paparatti: Componente

Il dott. Michele Fiscina coadiuva la Commissione di gara in qualita di segretario verbalizzante.
Il Presidente, preso atto della regolarita della Commissione giudicatrice, come sopra nominata, invia
a tutti i partecipanti, mediante Sistema, la comunicazione di avvio della seduta pubblica attraverso

'apposita area comunicazioni della procedura in esame.

Il Presidente procede quindi all'inserimento a Sistema dei punteggi attribuiti alle offerte tecniche e,
successivamente, a mostrarlo ai partecipanti attraverso la funzione “mostra punteggio tecnico”.

DI seguito viene riportata una tabella dei punteggi attribuiti dalla Commissione ad ogni offerta
presentata:

SN PR TR Y LS Y s e | —— e
'N | Concorrenti Punteggio offerta tecnica |

. A+B+C+D

‘1| ADECCOITALIASPA ] - 69,17

2 ETJCAS.PA 54,49
3 | FMTS LAVORO S.R.L. . 52,18

4 "~ GIGROUP S.P.A. _ 64,97 .
5 JOB ITALIA S.P.A. AGENZIA PER IL LAVORO o 54,49

6 MANPOWER S.R.L. | 68,81 |
7 RANDSTAD ITALIA S.P.A, | 68,46 |
8 TEMPOSR S.P.A. o ' 57,92 "
9 UMANA S.P.A. . I 54,90

Terminato I'esame delle offerte tecniche, la Commissione accede al contenuto della Busta
Economica ed esegue il download delle offerte economiche che risultano tutte validamente
sottoscritte con firma digitale.
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Si da atto, altresi, che non potendo prendere in visione i documenti della “Busta Amministrativa”,
contenenti i nominativi dei rappresentanti legali dei singoli operatori economici, allo stato non &
possibile verificare la corrispondenza tra i firmatari dei documenti dell'offerta economica ed i
nominativi dei soggetti tenuti a sottoscrivere digitalmente i suddetti documenti, secondo le
disposizioni di cui al Disciplinare. Tale verifica sara effettuata durante l'apertura e esame dei
documenti che compongono la “Busta Amministrativa”.

La Commissione procede alla lettura del contenuto delle Offerte economiche, riscontrando il rialzo
percentuale unico proposto da ciscun concorrente e riportato nella seguente tabella unitamente al
relativo punteggio, calcolato in conformita a quanto previsto nel Disciplinare di gara:

Rialzo Punteggio
N Concorrenti percentuale offerta
unico (%) economica |
1 ADECCO ITALIA S.P.A. 84,50 26,77
2 ETJCA S.P.A 80,04 | 28,26
3 FMTS LAVORO S.R.L. 76,00 29,76
4 Gl GROUP S.PA. . 78,39 28,86
| 5 | JOBITALIAS.P.A. AGENZIA PER IL LAVORO 7540 30
6 MANPOWER S.R.L. | 84 | 2693
7 RANDSTAD ITALIA S.P.A. 8190 27,62
| |
8 | TEMPOSR S.P.A. | 80,96 | 27,94
9 UMANA S.P.A. | 81 | 2193

Successivamente, la Commissione provvede ad inserire a Sistema i punteggi relativi alle offerte
economiche.

Dalla somma dei punteggi attribuiti all'offerta tecnica ed economica la Commissione ricava il

punteggio totale ottenuto da ciascun concorrente, riportato nella seguente tabella in ordine di
graduatoria:

Concorrente Put';‘;?egm i Anomalia ; Graduatoria i
RANDSTAD IT_ALI_A_gI:'_A_ R 96_,08_ S a-r;-m;;l; 1 Ii
ADECCO ITALIA S.P.A. ‘9594 anomala 2 ll
 MANPOWER S.RL. - 9574 | anomala 3
GI GROUP S. P A. 93,82 | _ ;;10mala ; -_4 |
TEMPOR S.P.A. _ 85,86 B anomala 1 _—_5 N _E




| JOB ITALIA S.P.A. AGENZIA PER IL

LAVORO ! 84,49 non anomala |

UMANA S.P.A. 82,83 non anomala

ETJCA S.P.A 82,75 : non anomala

FMTS LAVORO S.R.L. 81,94 | non anomala ‘

Come indicato in tabella, le offerte dei primi cinque classificati risultano anomale ai sensi dell'art. 97
comma 3 del D. Lgs. 50/2016. La graduatoria s’intende, pertanto, subordinata all'esito positivo della

verifica di congruita che, in conformita a quanto previsto al paragrafo 21 del disciplinare di gara.

In base a q‘uanto previsto al paragrafo 20.1 del Disciplinare di gara, detta verifica avverra all'esito
del’esame della documentazione amministrativa.

La Commissione ritiene concluse le operazioni di gara e alle ore 13:10 il Presidente dichiara chiusa

la seduta.

Di quanto sopra, si & redatto il presente verbale, che si compone di n. 3 pagine.

Letto, confermato e sottoscritto

{| Presidente della Commissione di Gara

Stefano Lambarelli
Componente

Francesco Siscaro
Componente

Sonia Paparatti

Il Segretario verbalizzante

Michele Fiscina
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