 [image: image3.jpg]Al ENZIA B E L BDEMANTITG




Direzione Regionale Campania


24/02/2012

Procedura aperta telematica ai sensi degli artt. 60 e 95, comma 2, del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 e ss.mm.Ii., per l’affidamento del servizio fiduciario di portierato, reception, centralinista, gestione documentale e movimentazione archivio, nonché del servizio di vigilanza armata su richiesta, con relativa installazione degli impianti di sicurezza, da collegare con la Centrale Operativa dell’aggiudicatario, con durata massima di 36 mesi, presso gli uffici dell’Agenzia del Demanio - Direzione Regionale Campania, siti in Napoli alla via San Carlo, n. 26 (piani S1, box Auto interno cortile, 4° e 5°) e gli uffici dell’Agenzia del Demanio - Struttura per la Progettazione Polo Operativo Territoriale SUD siti in Napoli alla via A. Depretis, n. 130 (piano terra, 1° e 2°).

CIG: 9821757248

D.U.V.R.I.
Documento Unico di Valutazione dei Rischi Interferenziali
(art. 26 D.Lgs. 81/08 come modificato dal D.Lgs. 106/09)
premessa

Il presente documento di valutazione contiene le principali informazioni/prescrizioni in materia di sicurezza per fornire alla ditta appaltatrice dettagliate informazioni sui rischi specifici esistenti nell’ambiente in cui la stessa deve operare e sulle misure di prevenzione e di emergenza adottate in relazione alla propria attività in ottemperanza all’art. 26 comma 1 lett. b) del D.Lgs. 81/08 come modificato dal D.Lgs. 106/09.

Tale documento è allegato al contratto di appalto ed è da intendersi “dinamico” e pertanto, sarà soggetto allo scambio di informazioni tra la Committenza e la Ditta Appaltatrice.

Il documento sarà aggiornato in funzione dell’evoluzione del servizio e/o a seguito di variazioni apportate dall’azienda committente ai locali, servizi, a modifiche organizzative e/o procedurali.

OGGETTO DEL CONTRATTO

servizio fiduciario di portierato, reception, centralinista, gestione documentale e movimentazione archivio, nonché del servizio di vigilanza armata su richiesta, con relativa installazione degli impianti di sicurezza, da collegare con la Centrale Operativa dell’aggiudicatario, con durata di 36 mesi, presso gli uffici della sede della Direzione Regionale Campania, siti via San Carlo, 26 Napoli (piani S1, box Auto interno cortile, 4° e 5°) e gli uffici dell’Agenzia del Demanio Struttura per la Progettazione Polo Operativo Territoriale SUD sita in Via A. Depretis, 130 Napoli siti al piano ammezzato, 1° piano 2° piano.

DURATA DELLE ATTIVITÀ OGGETTO DEL CONTRATTO

La durata massima del servizio è di mesi 36 (trentasei) dalla data avvio del servizio.
SCOPO E CAMPO DI APPLICAZIONE

La vigente normativa in materia di sicurezza dei lavoratori (D.Lgs. 81/2008), che regola i rapporti con i fornitori, le imprese appaltatrici o i lavoratori autonomi nel caso di affidamento di servizi (art. 26) da svolgersi presso le Sedi aziendali o facenti parte del ciclo produttivo, pone a carico del Committente gli obblighi di seguito specificati:

· la verifica dell'idoneità tecnico-professionale delle ditte appaltatrici o dei lavoratori autonomi in relazione ai lavori loro affidati; 

· la comunicazione di dettagliate informazioni sui rischi specifici esistenti nell'ambiente in cui le ditte appaltatrici e i lavoratori autonomi sono destinati a operare e sulle misure di prevenzione e di emergenza adottate; 

· promuovere la cooperazione e il coordinamento tra il Committente, la Ditta appaltatrice per l’attuazione delle misure di prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro inerenti l’attività lavorativa oggetto dell’appalto con particolare riguardo alla individuazione dei rischi dovuti alle interferenze tra tutti i lavoratori impegnati ad operare nello stesso ambiente  attraverso l'elaborazione di un unico documento di valutazione dei rischi, da allegare al contratto di appalto o d'opera, che indichi le misure adottate per eliminare le interferenze;

· eliminare o ridurre ogni possibile rischio a cui i lavoratori sono soggetti nell’ambito dello svolgimento delle loro normali mansioni, promuovendo l’adozione di un comportamento cosciente e fornire istruzioni cui attenersi durante il lavoro.
La normativa, inoltre, sottolinea che il Committente risponde in solido con l'Appaltatore, per tutti i danni per i quali i lavoratori non risultino indennizzati ad opera dell'INAIL e che nei contratti di somministrazione, di appalto e di subappalto, devono essere specificamente indicati i costi relativi alla sicurezza del lavoro.
Il presente documento fornisce le modalità operative che devono essere seguite dal personale aziendale e della ditta appaltatrice al fine di adempiere a quanto sopra riportato. 
RIFERIMENTI NORMATIVI 
• D.Lgs. 50/2016 – “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure d'appalto degli enti erogatori nei settori dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture”
• D.Lgs. 81/2008 – “Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”;

• D.Lgs. 152/2006 – “Norme in materia ambientale”

• articolo 24 della L. 31 luglio 2002, n. 179.
GESTIONE DEL CONTRATTO DI FORNITURA DEI SERVIZI

All’avvio del rapporto contrattuale, sarà cura della ditta appaltatrice fornire all’Agenzia la documentazione attestante l’idoneità tecnica propria e del proprio personale per l’espletamento delle attività in oggetto, onde garantire l’esecuzione delle prestazioni con la massima professionalità ed in totale sicurezza salvaguardando la salute dei propri ed altrui dipendenti e, nello specifico:

· certificato CCIAA con oggetto sociale inerente alla tipologia dei servizi richiesti;

· POS (Piano Operativo Sicurezza) laddove previsto;

· elenco dei dispositivi di protezione individuali forniti ai lavoratori

· nomina del responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione, degli incaricati a compiti speciali (addetti squadre emergenza, pronto soccorso, ecc.), del medico competente; 

· nominativi dei rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza;

· attestati inerenti alla formazione prevista dalla legge delle suddette figure e dei lavoratori;

· elenco dei lavoratori risultanti dal libro matricola e relativa idoneità sanitaria prevista dalla legge;

· DURC (Documento Unico di Regolarita Contributiva)

NORME E DISPOSIZIONI RIGUARDANTI LA SICUREZZA SUL LAVORO
Come stabilito dall'art 26 del D. Lgs. 81/08 l’osservanza di tutte le norme in materia di Sicurezza e di Igiene sul lavoro, nonchè l’adozione delle cautele di prevenzione necessarie in relazione ai rischi specifici delle attività svolte dalla Ditta appaltatrice, è a carico di quest’ultima. Prima dell’inizio del servizio, la ditta appaltatrice dovrà informare l’Agenzia sugli eventuali rischi derivanti dalla propria attività che potrebbero interferire le normali attività lavorative del personale dell’Agenzia.

Si ricorda che nell’ambito dello svolgimento delle attività previste dal contratto, il personale occupato dalla ditta appaltatrice dovrà essere munito di apposita tessera di riconoscimento corredata di fotografia, contenente le generalità del lavoratore e l’indicazione del datore di lavoro. I lavoratori sono tenuti ad esporre detta tessera di riconoscimento, ai sensi del comma 8, art. 26, D.Lgs. 81/2008.

Divieti, avvertenze e prescrizioni da rispettare:

· obbligo di attenersi scrupolosamente a tutte le indicazioni, segnaletica e divieti contenuti nei cartelli indicatori e negli avvisi dati con segnali visivi e/o acustici;

· divieto di accedere senza precisa autorizzazione in zone diverse da quelle interessate alle attività in svolgimento;

· obbligo di non trattenersi negli ambienti di lavoro al di fuori dell’orario stabilito;

· divieto di introdurre sostanze infiammabili o comunque pericolose o nocive;

· divieto di compiere, di propria iniziativa, manovre ed operazioni che non siano di propria competenza e che possono percio compromettere anche la sicurezza di altre persone;

· divieto di compiere lavori usando fiamme libere, fumare nei luoghi con pericolo di incendio o di scoppio ed in tutti gli altri luoghi ove vige apposito divieto;

· obbligo di usare i mezzi di protezione individuali laddove previsti;

· divieto di ingombrare passaggi, corridoi e uscite di sicurezza con materiali di qualsiasi natura;

SCHEDA ANAGRAFICA DEL SERVIZIO

1 – Anagrafica del Datore di Lavoro Committente:

· Ragione sociale: Agenzia del Demanio – Direzione Regionale Campania.

· Sede legale: Via San Carlo, 26 – 80133 Napoli

· Referenti del Committente presso la sede di svolgimento delle attività oggetto dell’appalto:

· In fase di aggiudicazione: dott. Antonio Velardi;

· In fase di svolgimento dell’appalto: dott. Antonio Velardi
2 – Organizzazione del sistema di prevenzione e protezione del Committente:
· Dirigente Responsabile della Sicurezza: dott. Mario Parlagreco
· Addetto al Servizio di Prevenzione e Protezione: Ing. Luigi Trotta
3 – Anagrafica dell’Appaltatore

· Ragione sociale: 

· Sede legale: 

· Datore di lavoro: 

· Numero iscrizione: 

· DURC (Documento Unico Regolarità Contributiva): 

· Posizione INAIL n°: 

· Posizione INPS n°: 

· Polizza Assicurativa RCO – RCT n°: 

4 – Organizzazione del sistema di prevenzione e protezione dell’Appaltatore:
· Legale Rappresentante: 

· Responsabile del SPP: 

· Responsabile del S.P.P.;

· Medico Competente:

·  Rappresentante dei lavoratori:

·  Referente per la sicurezza:

·  Coordinatore tecnico:

·  Referente tecnico:

·  Referente presso la sede di svolgimento delle attività oggetto dell’appalto: 

· Dichiarazione di avvenuta redazione del Documento di valutazione dei rischi   ⁮ SI    ⁮ NO

· Dichiarazione di avvenuta informazione e formazione del personale                  ⁮ SI    ⁮ NO

 5 – Addetti impiegati dall’appaltatore per l’appalto in oggetto 

· Lavoratori a tempo determinato: -
· Lavoratori a tempo indeterminato: 
· Lavoratori portatori di handicap: -
· Lavoratori < 18 anni: -
· Totale generale: 
	INDIVIDUAZIONE DEI RISCHI INTERFERENZIALI E DELLE RELATIVE MISURE ATTE A RIDURRE E/O ELIMINARE I RISCHI

	

	RISCHI
	MISURE DA ADOTTARE

	Rischi di interferenza con le attività del personale dell’Agenzia del Demanio Direzione Regionale Campania e Struttura per la Progettazione Polo Sud
	 • inizio delle prestazioni previste non prima delle ore 7:00 e termine entro le ore 19:30


	
	

	Rischi da incendio nelle sedi di svolgimento del servizio
	• la ditta viene informata sull'esistenza del piano di emergenza e sulle modalità   operative da adottare; gli addetti alle lavorazioni devono prendere cognizione delle vie di esodo, delle uscite di emergenza e dei luoghi sicuri di raccolta, della localizzazione dei sistemi di allarme e dei mezzi di spegnimento, del comportamento da tenere in caso di emergenza e dei soggetti deputati ad intervenire in caso di incendio

	Rischi connessi con l'utilizzo di impianti tecnologici
	• le attrezzature e macchinari necessari all'esecuzione delle lavorazioni dovranno essere certifica te ed utilizzate in conformità con la normativa vigente in termini di sicurezza

	
	• l'uso di eventuali prese e cavi portatili dovrà avvenire senza che ciò costituisca intralcio e rischio   di contatto con parti in tensione né con il personale dipendente

	Rischi connessi alla presenza di altre imprese
	• nel caso in cui, per necessità dell'azienda committente, dovesse verificarsi la presenza di altre imprese, verranno determinate, di concerto tra l'azienda committente e le imprese operanti, le modalità operative finalizzate alla riduzione dei possibili rischi dovuti alla sovrapposizione delle lavorazioni

	Rischi di cadute dall'alto
	 • nel caso di lavorazioni che richiedano l'utilizzo di scale portatili, le stesse dovranno svolgersi con l'assistenza da parte di altro lavoratore della ditta ad evitare rischi a chi opera sulla scala, ad altri lavoratori, agli impiegati presenti, alle suppellettili ed arredi

	Rischi generici
	• tutti i rischi non specificamente previsti nel DUVRI e che dovessero eventualmente determinare generare situazioni sovrapponibili tra le le lavorazioni da effettuare e le attività lavorative interne dell'azienda saranno oggetto di opportuna valutazione e di modifica nonché aggiornamento del documento. Si rimanda altresì a quanto specificatamente previsto nel Piano Operativo Sicurezza (POS) redatto dalla ditta appaltatrice. 


La ditta si impegna inoltre formalmente a contattare il referente dell’Agenzia qualora ritenga necessario acquisire, durante l’esecuzione del servizio, ulteriori informazioni, effettuare una nuova valutazione dei rischi o modificare le misure adottate per eliminare le interferenze.

COSTI RELATIVI ALLA SICUREZZA

Al fine di adottare le misure necessarie per la riduzione e/o eliminazione dei rischi interferenziali non sono stati individuati costi aggiuntivi rispetto agli ordinari oneri per la sicurezza già previsti nella documentazione di gara.
6 - Struttura e luoghi interessati dal servizio
· 4° e 5° piano e complementi vari Ex Palazzo della Borghesia sito in Napoli alla via San Carlo, n. 26, sede degli uffici dell’Agenzia del Demanio Direzione Regionale Campania.
· piano terra, 1° e 2° piano presso l’immobile Hotel De Londres sito in Napoli alla via A. Depretis, n. 130, sede degli uffici dell’Agenzia del Demanio Struttura per la Progettazione Polo Operativo Territoriale SUD.
· Altri Locali: archivio; PT (box ricovero autovetture di servizio).
Allegati:
· planimetrie piano di emergenza ed evacuazione.
7 - Note ed osservazioni

Si dà atto dell’avvenuta informazione sui rischi presenti dovuti alla fruizione degli immobili sopra enunciati e della presa visione della distribuzione planimetrica di tutti i piani, delle vie di esodo, delle uscite di emergenza e della localizzazione dei presidi e degli impianti di sicurezza, che l’esecutore si impegna a non modificare o limitare nella funzionalità, anche temporanea, per l’esecuzione delle attività di sua competenza.

 La ditta esecutrice del servizio di che trattasi, nel sottoscrivere il presente documento dichiara di aver avuto cognizione del piano di sicurezza e di emergenza del Committente, che ha valutato e condiviso, e che dallo stesso ha individuato tutti i rischi presenti ed è in grado di mettere in atto ogni e più completa misura di prevenzione e protezione collettiva ed individuale volta ad eliminare i rischi presenti. La stessa ditta con la sottoscrizione del presente atto manleva il Committente da ogni responsabilità in merito alla preventiva informazione sui rischi presenti nel sito oggetto dei servizi e delle modalità di cooperazione, di reciproca informazione e coordinamento.

Si provvederà alla immediata comunicazione di rischi non previsti nel presente documento dovuti a situazioni e modificazioni successivamente intervenute o non previste.

Luogo e data

______________
Da allegare da parte dell’operatore aggiudicatario:
	Il  Dirigente Responsabile della Sicurezza dell’Agenzia del Demanio 
	Il Datore di Lavoro
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e-mail: dre.Campania@agenziademanio.it

pec: dre_Campania@pce.agenziademanio.it 
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