
   

C . V .  E U R O P E O  
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  DI STEFANO GIUSEPPE 

Telefono   335.1974540 

E-mail  giuseppe.distefano01@agenziademanio.it 

E-mail (PEC)  giuseppe.distefano@pce.agenziademanio.it 

Luogo e data di nascita   ERICE C.S. (TP)   10 – 02 – 1979 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a)  Dal 07 Maggio 2007 ad oggi 

• Datore di lavoro  AGENZIA DEL DEMANIO, Via Barberini n. 38, ROMA 

DIREZIONE REGIONALE SICILIA, Piazza Marina,  2, Salita Intendenza, PALERMO 

• Tipo di azienda  Ente Pubblico Economico 

• Principali mansioni e responsabilità  Da Febbraio 2022 

RESPONSABILE AREA TECNICA 

Con Comunicazione Organizzativa N. 24/2022 nominato Responsabile dell’Area Tecnica 
della Direzione Regionale Sicilia. 

L’Unità organizzativa Area Tecnica governa nella sua interezza il processo degli interventi edilizi 

di propria gestione, dalla pianificazione dell’intervento anche con il concept ovvero lo studio di 

prefattibilità, alla sua progettazione ed esecuzione, curando altresì le procedure di gara 

necessarie e provvedendo a tutti gli atti connessi e conseguenti, rapportandosi con la Direzione 

Servizi al Patrimonio che ha il coordinamento funzionale delle attività tecniche dell’Agenzia per 

garantire la migliore performance e l’omogeneizzazione degli standard di qualità degli interventi 

edilizi, nonché rapportandosi con la Struttura per la Progettazione per assicurare la massima 

sinergia nell’utilizzo delle risorse tecniche e garantire il necessario supporto. 

L’Unità organizzativa Area Tecnica si articola in: 

· Unità Gare e Appalti che è responsabile di: 

· assicurare la gestione delle procedure di gara e di acquisto di beni, servizi e lavori funzionali 

allo svolgimento delle attività di competenza dell’Area Tecnica; 

· Unità Servizi Tecnici che è responsabile di: 

· assicurare le attività connesse alla realizzazione degli interventi edilizi a programma e non; 

· assicurare le attività inerenti il ruolo di manutentore unico, nonché i compiti in tema di gestione 

efficiente del patrimonio pubblico verso le migliori performance; 

· gestire i rapporti e le convenzioni con i Provveditorati Interregionali alle Opere Pubbliche. 

Inoltre, gestione diretta di servizi di ingegneria ed architettura, trai i quali: 

- Responsabile unico del Procedimento Accordo Quadro per l’affidamento di interventi 

di manutenzione ordinaria e straordinaria di cui all’art. 12 Legge 111/2011 

(Manutentore Unico) su immobili dello Stato nel territorio di competenza della D.R. 

Sicilia – Importo 29.920.000 su n. 4 LOTTI; 

- Presidente Commissione di gara per l’affidamento dei servizi di ingegneria e 

architettura basati su elaborazioni mediante software BIM, consistenti nella 

progettazione definitiva ed esecutiva e nel Coordinamento della Sicurezza in fase di 

Progettazione, inoltre, di Direzione Lavori e Coordinamento della Sicurezza in fase di 

Esecuzione, per l’intervento di restauro e di risanamento conservativo del complesso 

edilizio sito in Caltanissetta, noto come ex Caserma Guccione – Importo € 988.000. 

 

 

 



   

  Da Settembre 2016 a Gennaio 2022 

RESPONSABILE UNITA’ ORGANIZZATIVA SERVIZI TECNICI 

Con Comunicazione Organizzativa N. 71/2016 nominato Responsabile dell’unità 
organizzativa Servizi Tecnici della Direzione Regionale Sicilia. 

Gestione della programmazione, progettazione e realizzazione di interventi edilizi su beni 

immobili dello Stato (Tribunali, Caserme, Istituti Penitenziari, uffici P.A., Archivi ecc.), mediante il 

coordinamento di un team tecnico-legale interno di specialisti altamente qualificati, ricoprenti i 

ruoli di Responsabile Unico del Procedimento, Direttore dei Lavori, Progettista e Verificatore, 

nonché di responsabile della redazione della documentazione di gara per gli affidamenti esterni 

e delle attività di gestione e Commissione di gara. Supporto al ruolo di Building Manager ed al 

Responsabile della sicurezza aziendale ai sensi del D.lgs. 81/08. Gestione e supporto alle 

Pubbliche Amministrazioni per le attività di identificazione, predisposizione e redazione di 

Protocolli d’Intesa e Convenzioni per interventi edilizi.  

Inoltre, gestione diretta di servizi di ingegneria ed architettura, trai i quali: 

- Responsabile Unico del Procedimento ed Assistente al Direttore dell’Esecuzione del 

Contratto per l’affidamento del Servizio di valutazione strutturale, diagnosi energetica, 

rilievo geometrico, tecnologico ed impiantistico e progettazione PFTE degli interventi di 

miglioramento/adeguamento sismico, in modalità BIM su n. 15 immobili dello Stato 

suddivisi su 2 LOTTI – Importo € 2.000.000; 

- Responsabile Unico del Procedimento ed Assistente al Direttore dell’Esecuzione del 

Contratto per l’affidamento del Servizio di valutazione strutturale, diagnosi energetica, 

rilievo geometrico, tecnologico ed impiantistico e progettazione PFTE degli interventi di 

miglioramento/adeguamento sismico, in modalità BIM su n. 47 immobili dello Stato 

suddivisi su 8 LOTTI – Importo € 7.830.000; 

- Responsabile Unico del Procedimento per il Servizio di verifica del PFTE degli 

interventi di miglioramento/adeguamento sismico, in modalità BIM su n. 22 immobile 

dello Stato suddivisi su 3 LOTTI – Importo € 600.000; 

- Assistente al RUP per il Servizio di verifica del PFTE degli interventi di 

miglioramento/adeguamento sismico, in modalità BIM su n. 22 immobile dello Stato 

suddivisi su 3 LOTTI – Importo € 300.000; 

- Responsabile unico del Procedimento e Presidente di Commissione di gara per 

Accordo Quadro per l’affidamento di interventi di manutenzione ordinaria e 

straordinaria di cui all’art. 12 Legge 111/2011 (Manutentore Unico) su immobili dello 

Stato nel territorio di competenza della D.R. Sicilia – Importo 19.940.000 su n. 3 

LOTTI; 

- Presidente Commissione di gara per l’affidamento dei servizi di ingegneria e 

architettura basati su elaborazioni mediante software BIM, consistenti nella 

progettazione definitiva ed esecutiva e nel Coordinamento della Sicurezza in fase di 

Progettazione, inoltre, di Direzione Lavori e Coordinamento della Sicurezza in fase di 

Esecuzione, per l’intervento di restauro e di risanamento conservativo del complesso 

edilizio sito in Messina, noto come ex Caserma Masotto – Importo € 750.000. 

- Referente intervento in Convenzione con il Provveditorato alle Opere Pubbliche per i 

lavori di rifunzionalizzazione dell’ex Ospedale Militare di Palermo per allocazione 

reparto dell’Arma dei Carabinieri – Importo € 7.200.000. 

 

Da Gennaio 2014 ad Ottobre 2016 

FUNZIONARIO TECNICO U.O. PIANI OPERATIVI TERRITORIO E SUPPORTO 

Gestione degli interventi edilizi su beni immobili dello Stato con ruoli di Responsabile Unico del 

Procedimento, Direttore dei Lavori, Progettista, verificatore ecc. Servizi di appalti pubblici e Due 

Diligence, Rapporti con le P.A., interventi di bonifica di siti inquinati e di messa in sicurezza. 

 

Da Luglio 2013 a Dicembre 2013 

FUNZIONARIO TECNICO U.O. SERVIZI TERRITORIALI SICILIA – PALERMO2 

Gestione tecnico-amministrativa dei beni immobili dello Stato mediante attività specifiche di 

redazione di valutazioni tecnico-estimative, calcoli canoni di locazione, calcoli indennità di 

occupazione, assunzioni in consistenza, assunzioni per debito d’imposta, creazione di Fascicoli 

Immobiliari e Due Diligence, vigilanza sul Patrimonio dello Stato in uso governativo e attività di 

consegna e dismissione di immobili in uso governativo. Rapporti con le P.A.  



   

  Da Marzo 2013 a Giugno 2013 

FUNZIONARIO TECNICO U.O. SERVIZI TERRITORIALI DELLA DIREZIONE REGIONALE 
LOMBARDIA - PROGETTO TURN OVER  

DIREZIONE REGIONALE LOMBARDIA, Corso Monforte n. 32, MILANO 

Gestione tecnico-amministrativa dei beni immobili dello Stato mediante attività specifiche di 

redazione di valutazioni tecnico-estimative, calcoli canoni di locazione, calcoli indennità di 

occupazione, assunzioni in consistenza, assunzioni per debito d’imposta, creazione di Fascicoli 

Immobiliari e Due Diligence, vigilanza sul Patrimonio dello Stato in uso governativo e attività di 

consegna e dismissione di immobili in uso governativo. Rapporti con le P.A.  

 

Da Agosto 2012 a Febbraio 2013 

FUNZIONARIO TECNICO A SUPPORTO DELLE ATTIVITA’ TECNICO-INGEGNERISTICHE 
DIRETTE A FRONTEGGIARE LE ESIGENZE DELLE POPOLAZIONI DELL’EMILIA 
ROMAGNA COLPITE DAL SISMA DEL 20-29 MAGGIO 2012 

DISTACCATO PRESSO FINTECNA S.p.a., Viale Aldo Moro, 64, BOLOGNA 

Gestione degli appalti pubblici con ruolo di supporto allo Staff del Responsabile Unico del 

Procedimento (in particolare attività di verifica e validazione dei progetti nonché gestione 

documentale concernente i subappalti), nonché attività di cantiere mediante supporto e 

collaborazione con il Direttore dei Lavori, presso la Struttura Tecnica del Commissario Delegato 

(Presidente della Regione Emilia-Romagna). 

 

Da Maggio 2007 a Luglio 2012 

FUNZIONARIO TECNICO U.O. BENI E VEICOLI CONFISCATI 

Gestione beni immobili confiscati alla criminalità organizzata: redazione valutazioni tecnico-

estimative, calcolo canoni di locazione, calcoli indennità di occupazione, verifica congruità 

preventivi lavori edili, verifica dello stato avanzamento dei lavori, sgombero immobili occupati, 

consegna dei beni definitivamente confiscati e destinati ai vari Enti, attività di sopralluogo e 

monitoraggio degli immobili. 

 

• Date (da – a)  2005/2007 

• Datore di lavoro  STUDIO ARCHITETTURA E TECNICA 

• Tipo di azienda  Privato, Studio di architettura e tecnica 

• Principali mansioni e responsabilità  Nell’ambito di appalti pubblici e privati è stata espletata attività di Collaborazione alla 

progettazione preliminare, definitiva ed esecutiva, nonché di Direttore Operativo di cantiere. 

 

• Date (da – a)  2005/2006 

• Datore di lavoro  Trapani 

• Tipo di azienda  Privato, Miniere Metallurgia 

• Principali mansioni e responsabilità  Compiti generici, attinenti all’estrazione del sale dalle saline e al coordinamento 

dell’organizzazione e dell’esecuzione dei lavori della squadra operativa. 

 

• Date (da – a)  2004/2006 

• Datore di lavoro  Facoltà di Ingegneria dell’Università degli Studi di Palermo, Viale delle scienze, PALERMO 

• Tipo di azienda  Università  

• Principali mansioni e responsabilità  2005/2006 – Impiegato presso la segreteria generale con mansioni di responsabile sportello 

relazioni con il pubblico e front-office; responsabile archiviazione documenti; 

2004/2005 – Responsabile aula Informatica con mansioni di gestione PC, installazione software 

e tutor lezioni disegno-Autocad. 

 

• Date (da – a)  2004 

• Datore di lavoro  Ec. Am. Soc. Coop. Arl 

• Tipo di azienda  Privato, Miniere Metallurgia  

• Principali mansioni e responsabilità  Compiti generici, attinenti all’estrazione del sale dalle saline e al coordinamento 

dell’organizzazione e dell’esecuzione dei lavori della squadra operativa. 

 

 

 

 

 



   

• Date (da – a)  2001-2003 

• Datore di lavoro  Sintesi Piccola Coop. Arl 

• Tipo di azienda o settore  Privato, Miniere Metallurgia  

• Principali mansioni e responsabilità  Compiti generici, attinenti all’estrazione del sale dalle saline e al coordinamento 

dell’organizzazione e dell’esecuzione dei lavori della squadra operativa. 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Gennaio-ottobre 2020 

• Istituto di formazione  SNA – SCUOLA NAZIONALE DELL’AMMINISTRAZIONE – Sede di ROMA 

• Principali abilità acquisite  Management appalti pubblici 

• Qualifica conseguita  Diploma di esperto in appalti pubblici 

 

• Date (da – a) 

  

Ottobre 2018 

• Istituto di formazione  EDERMANAGER ACADEMY Via Ravenna, 14 – 00161 ROMA 

• Principali abilità acquisite  BIM (Building Information Modeling) - Modulo Gestionale 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza 

 

• Date (da – a) 

  

Gennaio/Dicembre 2017 

• Istituto di formazione  GEMA BUSINESS SCHOOL Via U. Quintavalle, 68 – 00173 ROMA 

• Principali abilità acquisite  Master in gestione risorse umane 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza 

 

• Date (da – a) 

  

Febbraio 2013 

• Istituto di formazione  NIVA S.r.l. (partner Beta Formazione S.r.l.), via Galileo Galilei, 6 – Faenza (RA) 

• Principali abilità acquisite  Formazione per Coordinatori per la Sicurezza CSP – CSE aggiornamento, D. Lgs. 81/08. 

• Qualifica conseguita  Attestato di sicurezza CSP–CSE, D. Lgs. 81/08 e sue modifiche e/o integrazioni. 

 

• Date  05 Luglio 2007 

• Istituto di formazione  Università degli Studi di Palermo - Settore Esami di Stato - Viale delle scienze, 90128,Palermo 

• Qualifica conseguita  Abilitazione all’esercizio della professione di Ingegnere 

• Livello nazionale  SEZIONE A – Settore “a” Civile- ambientale - classe 4/S 

                                                                   

• Date (da – a)  Novembre 2006 

• Istituto di formazione  Facoltà di Ingegneria dell’Università degli Studi di Palermo, Viale delle scienze, 90128,Palermo 

• Principali abilità acquisite  Legislazione delle opere pubbliche, Progettazione architettonica, urbanistica e di restauro, 

Estimo ed economia, Calcolo strutturale, Costruzioni idrauliche, Organizzazione del cantiere, 

Informatica grafica, ecc. 

• Qualifica conseguita  Laurea specialistica in Ingegneria edile - architettura con votazione 107/110 

• Tesi  Strategie di recupero edilizio ed urbano “I mercati storici. La Vucciria a Palermo “  

• Livello nazionale  Laurea specialistica  a ciclo unico (5 anni) classe 4/S 

 

• Date (da – a)  Febbraio 2006 

• Istituto di formazione  Facoltà di Ingegneria dell’Università degli Studi di Palermo, Viale delle scienze, 90128,Palermo 

• Principali abilità acquisite  Sicurezza nei cantieri edili, Fisica tecnica ambientale, Organizzazione del cantiere. 

• Qualifica conseguita  Attestato di sicurezza ai sensi del D.L.vo 494/96 

 

• Date (da – a)  Giugno 2006 

• Istituto di formazione  Associazione Sperimentatori Calcestruzzi Innovativi, 302, Viale L. Da Vinci, 90135, Palermo 

• Principali abilità acquisite  Il degrado del calcestruzzo, Durabilità delle strutture in calcestruzzo armato, Il mix-design, 

Tecnica e gestione della produzione del cls, Le opere massive in cls, I cls speciali, Materiali 

riciclati nell’edilizia e normative, Controlli strutturali, Risanamento strutturale, Esperienze di 

cantiere, Nuove tecnologie per nuovi cls, I cls e la ricerca sperimentale.  

• Qualifica conseguita  Diploma di Tecnologo del calcestruzzo 

• Patrocinato da   Consorzio Area Sviluppo Industriale Palermo, Università degli Studi di Palermo, Facoltà 

Ingegneria Palermo, Facoltà Architettura Palermo, Ordine Ingegneri Palermo, Ordine Ingegneri 

Trapani, Ordine Architetti Palermo, Ordine Architetti Agrigento, Collegio Geometri Palermo. 



   

• Date (da – a)  Luglio 1998 

• Istituto di formazione  Istituto Tecnico per Geometri G. Biagio Amico, 46, Via Salemi, 91100, Trapani 

• Qualifica conseguita  Diploma di Geometra 

• Livello nazionale   Istruzione secondaria di 2° grado 

 

• Corsi di formazione effettuati   E-learning, dicembre 2022 – “Consulente Tecnico d’Ufficio” 

E-learning, dicembre 2022 – “Varianti urbanistiche” 

E-learning, novembre 2022 – “nZEB – Gli edifici ad energia quasi zero” 

E-learning, febbraio 2022 – “Report OICE-BIM 2021:gare pubbliche e digitalizzazione” 

E-learning, novembre 2021 – “Criteri Ambientali Minimi e sostenibilità energetico ambientale” 

E-learning, novembre 2021 – “Ruolo del RUP nell’ambito bonifiche e risanamento ambientale” 

E-learning, giugno 2021 – “Il Codice dei Contratti Pubblici, Seminario di aggiornamento” 

E-learning, febbraio 2021 – “La gestione del contratto di appalto di lavoro, strumenti e metodi” 

Roma, febbraio 2019 – “Approfondimento temi BIM” 

Roma, ottobre 2018 – “La metodologia BIM – Corso avanzato” 

E-learning, settembre 2017 – “Energy Performance Contract” 

E-learning, agosto 2017 – “Il Conto Termico” 

E-learning, agosto 2017 – “Formazione al BIM” 

E-learning, giugno 2017 – “Tecniche di comunicazione per l’ingegnere” 

E-learning, giugno 2017 – “Contabilità nei lavori pubblici” 

E-learning, giugno 2017 – “Gestire un gruppo di lavoro e problem solving” 

E-learning, maggio 2017 – “Gare d’Appalto” 

Roma, luglio 2016 – “Project Management” 

Roma, settembre 2016– “Corso aggiornamento antincendio” 

Palermo, settembre 2015 2015 – “Amianto e rischi sopralluogo in esterno” 

Roma, dicembre 2014 – “Normativa Appalti Pubblici” 

Roma, ottobre 2014 – “Legislazione edilizia” 

E-learning, giugno 2014 – “La contabilità nei lavori pubblici” 

Roma, marzo 2014 – “Normativa direzione lavori e sicurezza cantieri” 

Roma, novembre 2013 – “Normativa sui beni culturali” 

  Roma, settembre 2013 – “Legislazione urbanistica” 

Roma, marzo 2012 – “Razionalizzazione” 

Roma, ottobre 2011 – “Normativa Appalti Pubblici” 

Roma, settembre 2011 – “Tecniche di scrittura dei Capitolati per gare di Appalto” 

Roma, marzo 2010 – “Comunicazione efficace” 

Palermo, settembre 2009 – “Sicurezza nei cantieri ai sensi del D. Lgs. 81/08” 

Roma, dicembre 2008   – “Tecniche di problem solving” 

Roma, novembre 2008 – “Autoefficacia personale” 

Roma, aprile 2008 – “Modulo di introduzione all’Agenzia del Demanio” 

 

• Concorsi per idee effettuati    Anno 2007  - Ordine dei Geologi del Lazio - 

Concorso nazionale per la progettazione del marchio/logotipo dell’Ordine dei Geologi del Lazio 

 Anno 2005  - AESS - 

Concorso nazionale per la progettazione del marchio/logotipo dell’Archivio di Etnografia e Storia 

Sociale della Regione Lombardia 

 Anno 2005  - Arkislang - 

Concorso internazionale per l’individuazione di un’idea progettuale per l’entrata ai Giardini della 

Biennale intitolato “Letture di città: Venezia” 

 Anno 2005  - Promosedia -  

        Concorso internazionale per la progettazione di una sedia per interni ad uso residenziale,       

         realizzando un significativo utilizzo del legno  

 Anno 2004  - Comune di Agrigento -  

       Concorso nazionale per la riqualificazione urbanistica, architettonica e paesaggistica del centro      

       storico di Grotte (Agrigento) 

 

 

 



   

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 
 

ALTRE LINGUE  INGLESE 

• Capacità di lettura  Sufficiente 

• Capacità di scrittura  Sufficiente 

• Capacità di espressione orale  Sufficiente 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 

  

Con riferimento all’orientamento all’autosviluppo, il sottoscritto è costantemente impegnato in 

modo più che proattivo ad un arricchimento delle proprie competenze professionali sia in 

funzione del ruolo svolto in qualità di responsabile di Area Tecnica che di approfondimento 

tecnico-specialistico in funzione della qualifica di ingegnere, mediante corsi di aggiornamento, 

autoformazione e continuo confronto con i colleghi di pari ruolo operanti nella medesima unità 

delle altre Direzioni Regionali. 

In merito all’affidabilità e responsabilità personale, si evidenzia il costante riconoscimento di un 

elevato grado di autonomia e responsabilità, garantendo altrettanta sicurezza ed affidabilità per 

la struttura di appartenenza. Tali qualità sono dimostrate soprattutto nella continua attività di 

programmazione e nel rispetto delle scadenze, sia quelle associate alle necessità ordinarie e 

programmate, sia derivanti da esigenze specifiche, impreviste e urgenti, quali, ad esempio, il 

continuo cambiamento normativo in materia di appalti pubblici. 

Per quanto concerne la propositività e flessibilità, si evidenzia una eccellente capacità di 

rivedere prontamente le proprie idee a fronte di improvvisi cambiamenti di contesto e di 

situazioni critiche inusuali, valutando soluzioni alternative con ottiche più ampie ed al contempo 

promuovendo soluzioni migliorative per svolgere più efficacemente ed efficientemente le proprie 

attività lavorative. Incoraggiando, se del caso, la ricerca di soluzioni condivise valorizzando le 

competenze dei collaboratori ed al contempo trasferendo efficacemente le informazioni in 

proprio possesso favorendo la condivisione delle proprie conoscenze. 

Buona la capacità inerente la programmazione e organizzazione delle attività ed un buon 

orientamento al risultato, per mezzo di un’ottima capacità di gestione e coordinamento delle 

risorse assegnate, riuscendo ad individuare le priorità reali e, se del caso, a riorganizzarsi 

tempestivamente il lavoro in circostanze improvvise, urgenti e non programmate. 

  In relazione alla gestione del rapporto interpersonale e al lavoro in gruppo, si mette in evidenza 

che i rapporti professionali basati sul dialogo ed ascolto creano un clima di fiducia e di scambio 

finalizzato alla valorizzazione delle prestazioni lavorative dei propri collaboratori, garantendo il 

raggiungimento degli obbiettivi del team, mediante un prezioso “gioco di squadra” ad oggi 

estremamente consolidato. Buone le capacità nel saper rimodulare il proprio comportamento in 

funzione dell’interlocutore e del contesto, nonché di saper trasmettere i propri contenuti 

professionali e i propri punti di vista in maniera efficacie ed esaustiva, oltre a redigere documenti 

in maniera efficace e professionale anche in riferimento alla presentazione dei medesimi. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

 Il livello di conoscenza dell’organizzazione e dei processi dell’Agenzia è ben sedimentato e ben 

chiare sono la mission, la governance e la struttura organizzativa dell’Amministrazione di 

appartenenza. 

Buona conoscenza dei principali interlocutori dell’Agenzia sia nei settori pubblici che privati, con i 

quali si ha un continuo confronto e scambio di competenze tecnico-professionali, acquisendo al 

contempo sempre maggiori dettagli sulla organizzazione ed il funzionamento delle diverse 

amministrazioni pubbliche. 

Propensione a ricoprire posizioni organizzative nella gestione delle attività e nel coordinamento 

di ruoli/unità organizzative di particolare complessità o rilievo, stante anche l’ottima competenza 

specialistica maturata. Capacità di lavorare in situazioni di stress. 

 



   

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 

 Grazie all’attuale posizione organizzativa di importanza strategica ai fini dell’attuazione degli 

obiettivi dell’Amministrazione di appartenenza e, mediante l’ottimale utilizzo delle oramai 

riconosciute e consolidate competenze tecnico-specialistiche, acquisite nel tempo, assicura 

costantemente l’egregio funzionamento dell’intera Area Tecnica della D.R. Sicilia, garantendo 

anche il continuo raggiungimento degli obiettivi annuali, biennali e triennali. 

Consolidata esperienza nelle funzioni di coordinamento e controllo di settori a elevata 

complessità e a carattere altamente specialistico e notevolmente articolato, strettamente e 

direttamente connessi agli obiettivi e ai risultati aziendali. 

Elevata e consolidata esperienza in aree professionali specialistiche caratterizzate da specifico 

know-how sui processi diretti ed indiretti dell’Agenzia. 

Ottima conoscenza dei programmi di progettazione AUTOCAD e Architettural desktop. 

Ottima conoscenza del pacchetto office (Word, PowerPoint, Excel, ecc) ed internet. 

Ottima predisposizione all’apprendimento di software in genere. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

 

 In generale, si prediligono gli argomenti di cultura. 

Altri interessi riguardano lo sport e la cucina. 

 

PATENTE  Categoria B - Auto 

Categoria A - Nautica (entro 12 miglia) 
 

   

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs 30 giugno 2003, n. 196. 

 

                      

 Palermo 23.10.2023                                                                        F.to    Giuseppe Di Stefano  


